
 
   
   
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 

เรื่อง  ค่านิยมหลักและวัฒนธรรมองค์กรขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 
       

 
  เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ซึ่งได้ก าหนด ขอบเขต แบบแผน วิธีปฏิบัติราชการ ตาม
หลักการบริหารภาครัฐแนวใหม่  ดังนี้ 

1. เกิดประโยชน์สุขของประชาชน 
2. เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ 
3. มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ 
4. ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจ าเป็น 
5. มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันต่อเหตุการณ์ 
6. ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวก และได้รับการตอบสนองความต้องการ 
7. มีการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างสม่ าเสมอ ซึ่งได้แก่ การตรวจสอบและวัดผลการปฏิบัติงาน 

เพ่ือให้เกิดระบบการควบคุมตนเอง 
8. ส่งเสริมค่านิยมในการประหยัด 

ดังนั้น จึงประกาศค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตาขึ้น  เพ่ือเป็นการ
กระตุ้นและสร้างกลไกให้องค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานจ้าง ครู และบุคลากรทางการศึกษา องค์การบริหารส่วน
ต าบลปงเตา ตระหนักถึงหน้าที่ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา โดยค านึงถึง
ประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก 

ทั้งนี้  จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  และถือเป็นแนวทางปฏิบัติ 

ประกาศ  ณ วันที่  2 มกราคม  2566 

 

(นายณัฐวุฒิ   เรือนเงิน) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 


