
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

      
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ของ 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลปงเตา 

 
 
 
 

โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 
62  หมู่ท่ี 8  ต าบลปงเตา  อ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 

โทรศัพท์/โทรสาร  054-019820 
http://www.pongtao.go.th    E-Mail : obtpongtao@outlook.com 

 

http://www.pongtao./
mailto:obtpongtao@outlook.com


 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

ค าน า 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  หมวด ๖  ข้อ 29  และ  ข้อ 30  ได้ก าหนดให้มี
การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินแผนพัฒนา  มีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  จึงไดด้ าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลปงเตา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตาม
ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะเป็น
ประโยชน์ ในการพัฒนา  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

สารบัญ 
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 ๑.  ค าสั่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 
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ส่วนท่ี ๑ 
 

บทน า 
 
ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 

๒๕๕๒ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๒ ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้าน
การวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากร
จ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเปูาหมายที่วางไว้   จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนพัฒนาที่
สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการ
วางแผนมีความส าคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓)  ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเปูาหมายที่ปรารถนา  
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน และ  
๕)  ท าให้เกิดความชัดเจนในการด าเนินงาน  
 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่
สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยใน
การปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการ
ด าเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเปูาหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข 
ขยายขอบเขต หรือแม้แตยุ่ติการด าเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ด าเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบ
มา เพ่ือให้ข้อมูลปูอนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และ
ประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการ
ด าเนินงานให้ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเปูาหมายที่ได้รับ
ประโยชน์จากโครงการ 

 
ในทางตรงกันข้าม..... 

1 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน 
(cost-effective) ด าเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลปูอนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเปูาหมายของโครงการ
ต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการ
เข้าถึงโครงการของกลุ่มเปูาหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และ
การเสนอวิธีการปรับปรุงการด าเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความส าคัญกับการวาง
ระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของ
หน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ด าเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทาง
ปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจ าเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ  
เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จ าเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่
อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดท า
รายงานการติดตามประจ าไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจ านวนหนึ่ง
ที่มีความเชี่ยวชาญในการท าการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน
สูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม 
เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่ง
ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มี
การปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  
น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามี
ความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็น
ข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผล
ยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม   

ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด  จะด าเนินการต่อ
หรือยุติโครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น  เพราะว่าการ
ด าเนินการใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและ
ที่ได้จัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ต ามหรือจากการ
ติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชน
ในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุ
เปูาหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจาก
กระบวนการวางแผน  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จากเหตุผลดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  จึงต้องการด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ตามระเบียบระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  หมวด ๖ ข้อ 29 และ  ข้อ 30  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

/ดังนั้น  เพื่อให้การติดตาม……. 
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ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  เป็นไปด้วย
ความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
ปงเตา  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 
 

 
เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเป็นการประเมินทั้ง

แผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทธศาสตร์และ
แนวทางที่ถูกก าหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝุายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือ
การจับผิด  แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการท างานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามแผนพฒันาท้องถิ่น ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่ก าหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการ
ประชาคมท้องถิ่นได้ด าเนินการตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการด าเนินการสอดคล้องกับ
งบประมาณและสภาพพ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความส าเร็จหรือ
ล้มเหลวของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts)  
การประเมินปัจจัยน าเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการน า
นโยบายไปปฏิบัติ (implementation process) การประเมินผลลัพธ์ตามนโยบาย (policy outputs) การประ
เมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะ
ได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยท าให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าไปเป็นเครื่องมือ
ในการปรับปรุงนโยบายการพัฒนา และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่ และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็น
เครื่องมือในการเลือกที่จะกระท าหรือไม่กระท าหรือยกเลิกโครงการ  ในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อ
ประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในพ้ืนที่  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  
องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่ก ากับดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ  และที่ส าคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบ
โครงการโดยตรง  

 
 
 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  การจ่ายขาดเงินสะสม  
งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  และงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ  เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้อง
มีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือ
การใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 
การน าแผนไปจัดท างบประมาณ..... 

1.  ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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การน าแผนไปจัดท างบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2543 ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาของ
องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท างบประมาณการ
รายรับ  และประมาณการร่ายจ่าย และให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุก
หน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการค านวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๔  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้ 

๑)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย  
และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

๒)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะ
ให้เงินอุดหนุน 

๓)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนา
ท้องถิน่ที่จะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

๔)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้น าโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงิน
อุดหนุนของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนส ารองเงิน
สะสม หรือเงินกู้ 

ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ข้อ ๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และงบประมารรายจ่ายเพ่ิมเติม  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
โครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบ
การด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  
โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การ
ปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคม  ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ
ของประชาชน  และน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการ
สาธารณะมากที่สุด  เมื่อพบจุดแข็ง ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ   
ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง 
ต้องเร่งรีบด าเนินการ  และจะต้องตั้งรับให้มั่น  รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ด าเนินการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือ
ด าเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบ
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่าง
เข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเปูาประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง    
 

2. วัตถุประสงค์….. 
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๑)  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพื่อการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ 
๔)  เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพื่อการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถ่ิน 
๙)  เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 
 

ขั้นตอนที่ ๑   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  
ข้อ ๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ประกอบดว้ย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถ่ินคัดเลือกจ านวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ 

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม 

และประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมนผล 

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  ข้อ ๒๙ (๒)   

  ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้ 

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลา่วและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 29 (๓)    

/ขั้นตอนที่ ๕   ....... 

2.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

3.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
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ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา 

ท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  ข้อ 30 (๕)   

 

 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผย 
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ด าเนินการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนา 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนา 

ผังขั้นตอนการด าเนนิการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  ได้ก าหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้     

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 0600  ลงวันที่  29 มกราคม  ๒๕๕๙  
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันที่ ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 6732  ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน ๒๕62  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการด าเนินการตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

4.๑  กรอบเวลา (time & timeframe) ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง 
(adequacy)  ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  
ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ 
(process evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
       การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 
       มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ 

แผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา 
นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   
         การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน  สามารถ

แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น  โดยค านึงถึงงบประมาณของ
ท้องถิ่น   

 (๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
       พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถ่ิน  โดยพิจารณา 

๑)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวกและปลอดภัย   

ประชาชนมีน้ าใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟูาใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟูาสาธารณะครบ
ทุกจุด  มีการบริหารจัดการน้ า ปรับปรุงและฟื้นฟูแหล่งน้ าในการเกษตรอย่างเป็นระบบ  

/2)  ด้านทรัพยากร.... 

4.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
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๒)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

       ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกท าลาย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจาก
มลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกก าจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณน้ าเสียลดลง  การระบายน้ าดีขึ้น     

3)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
     เด็กได้รับการศึกษาขัน้พื้นฐานทุกคน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์   

ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  
สภาพความเป็นอยู่ดีข้ึน  มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

4)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
      ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด   

ปลอดการพนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท            
5)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และ 

ได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตส านึก เกิดความตระหนัก 
และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้ง
ที่เป็นชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของ
ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตส านึก
ในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 

6)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
       มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากขึ้น มีการท่องเที่ยวใน

ท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการด ารงชีวิต   
 (๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 

        ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์
หรือไม่  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การด าเนินโครงการสามารถ
แก้ไขปัญหาของชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  
อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า  มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม ่

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
        ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

        ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลปง
เตา ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
         เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   โดย

พิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่า
มีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการ
เหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  

 
/4.2  การวิเคราะห์สภาพ…… 
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4.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  

ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งต าบล  อ าเภอ  เนื่องจากมีหมู่บ้านที่
บางส่วนและหรือส่วนใหญ่มีพ้ืนที่อยู่ในเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อม
ภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม  เป็นการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
        คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพ่ือให้เกิด
การบรูณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การ
วิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

(๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
 เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น  

ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่
อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถ
ท าได้หลายแนวทาง  เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การ
วิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  
ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน   

4.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  
  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖5) รวมทั้งที่แก้ไข  

เปลี่ยนแปลง และเพ่ิมเติม   
4.๔  ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด

ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเปูาหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
4.๕  สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
4.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
4.๗  เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีท่ีผ่านมาและปีปัจจุบัน 
4.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้องก าหนดวิธีการ
ติดตามและประเมิน  ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ  ๒  ประการ  ดังนี้ 

5.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 

       (๑)  ผู้ เข้าร่วมติดตามและประเมินผล   ได้แก่   คณะกรรมการติดตามและประเมิน  
ผู้รับผิดชอบแผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย 
(stakeholders) ในท้องถิ่น  ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 /(2) ขั้นตอนในการติดตาม.... 

5. ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
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       (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ ๓ ข้างต้น)  

        (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
        คณะกรรมการต้องด าเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยสามารถ
ติดตามเป็นรายหกเดือนได้  ดังนี้ 

ระยะ  ๖  เดือน 
  (๑)  เดือน  ตุลาคม  –  มีนาคม         
  (๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน   

   (๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่   
      เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งทีใ่ช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการ 

รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิง
ปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนา 
เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  
เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่  
       เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  

ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่น  โดยด าเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการด าเนินการ  
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการด าเนินโครงการ  
ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  
กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพื่อตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดย
การเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)  

5.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   

ด าเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การน า
ข้อมูลมาวิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการด าเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กร  สอบถาม
ข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ  น ามาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยด าเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  

แผนการด าเนินการ  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  เอกสารการด าเนิน
โครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

 
 

   
/6 เครื่องมือที่ใช้

.... 
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 สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือ  “เครื่องมือ”  เครื่องมือที่ใช้ในการ
ด าเนินการติดตามประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้
พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  ดังนี้   

6.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑)  แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท

๐๘๑๐.3/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 6732  ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน ๒๕62  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการด าเนินการ
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

แบบท่ี  ๑  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

(๓)  ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  
6.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
       เครื่องมือที่ใช้  คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มี 

การประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร 
                 ส่วนต าบลปงเตาในภาพรวม 
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การ  
                 บริหารส่วนต าบลปงเตาในแต่ละยุทธศาสตร์ 
แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององคก์าร  
                 บริหารส่วนต าบลปงเตา (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 

6.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการ  โดยผู้รับผิดชอบ

โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะท างาน  ก าหนดแบบและวิธีการติดตาม
ประเมินผล และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็นได้ตามความเหมาะสม 
 
 
 

๑)  ท ารู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้ นตอนการ

ปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ  ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

/3) ท าให้ทราบว่า......... 

6.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 
 

7.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
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๓)  ท าใหท้ราบว่าจะต้องเปล่ียนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย

แค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานท่ีรับผิดชอบการน าโครงกาไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔)  ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพ่ือน ามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕)  ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงาน
ให้มีความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗)  ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการ
น านโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  ๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน าโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลส าเร็จ  และส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือท าการประเมินผลโครงการ  ทั้ง
ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อท าการประเมินผลต่างๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ไดผ้ลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

๙)  การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาของสังคมควรยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการที่มีลักษณะแข่งขัน
กันการประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควร
สนับสนุนให้ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควร
ยกเลิกท้ิงเสีย     
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ส่วนท่ี 2 
 

 
 

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท. สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและ
รายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย 
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 30(5) ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 

ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบต.ปงเตา จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ 
การใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562 มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการ อบต.ปงเตา ดังนี้ 

 ก. วิสัยทัศน์ 
     เศรษฐกิจพอเพียง บ้านเมืองน่าอยู่ เชิดชูวัฒนธรรม      

ข. พันธกิจ 
1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของชุมชนให้ได้มาตรฐาน 
2. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
3. พัฒนาท้องถิ่นให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
4. ส่งเสริมอาชี ร่วมสร้างชุมชนเข้มแข็ง และสามารถพ่ึงตนเองได้ 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี สู่การพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
     ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน 
2. การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
3. การไฟฟูาสาธารณะ 
4. การวางผังเมือง 

 ยุทศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1. การสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. การอนุรักษ์ การฟื้นฟู การเฝูาระวัง และการปูองกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผลในปีท่ีผ่านมา 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

ยุทศาสตร์การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
2. การศึกษา 
3. การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. การปูองกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
5. การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 

ยุทศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
1. การส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
2. การส่งเสริมการตลาดและการใช้สินค้าท้องถิ่น 
3. การส่งเสริมการท่องเที่ยว 

ยุทศาสตร์การบริหารและพัฒนาองค์กร 
1. การพัฒนาบุคลากร 
2. การปรับปรุง การพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน 

 
ง. การวางแผน 

 

 

 
รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2564 

ระหว่างเดือนตุลาคม 2563 - เดือนกันยายน 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา อ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน       
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม  งบตามข้อบัญญัติ  รวมเบิกจ่าย หมายเหตุ 

1 
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนสะพาน อาคารและสิ่งก่อสร้างสาธารณะ
ประโยชน์ หมู่ 1-13 ต.ปงเตา 

300,000.00 
 

20,800.00 
 

 

2 เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการประปา 100,000.00 100,000.00  

     

2. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ล าดับท่ี โครงการ/กจิกรรม  งบตามข้อบัญญัติ  รวมเบิกจ่าย หมายเหตุ 

1 รณรงค์ปูองกันไฟปุาและลดการเผาเตรยีมพื้นท่ีเกษตร 20,000.00 2,040.00   
2 โครงการปลูกต้นไม้ในวันส าคญั 10,000.00 360.00   

 
     

     

    
 

1.1  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

 
   

 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษาความสงบเรียบร้อย    

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 12,357,387.00 12,134,700.00  

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ 3,951,200.00 3,842,400.00  

3 เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 336,000.00 317,500.00  

4 ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 907,813.00 690,686.40  

5 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 165,000.00 165,000.00  
6 โครงการต้ังจุดบริการประชาชนเพื่อลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ 40,000.00 3,720.00  

7 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 664,800.00 664,800.00  

8 รถบริการรับ-ส่งนักเรียน เรยีนร่วม 220,500 35,200.00  

9 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู ่ 40,000.00 14,190.00  

10 
โครงการปูองกันการแพร่ระบาดของโรคที่มียุงเป็นพาหะน าเชื้อ และ/
หรือโรคติดต่อน าโดยแมลง 

50,000.00 49,575.00 
 

11 โครงการผู้สูงอายสุุขภาพดี ชีวีสดใส ใส่ใจดูแลผูสู้งอาย ุ 10,000.00 9,990.00  

12 โครงการส่งเสริมและประชาสัมพันธ ์การปูองกันแก้ไขปัญหาโรคติดต่อในพื้นที่ 50,000.00 9,158.00  

13 

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคสุนัขบ้าตามพระปณธิาน ศาสตราจารย์ 
ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจา้ฟูาจฬุาภรณ์วลัยลักษณ ์อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

40,000.00 28,908.00 
 

14 โครงการ อบต.เคลื่อนที ่ 10,000.00 5,945.00  

15 โครงการจดักิจกรรมเทดิพระเกยีรติและเทิดทูลปกปูองสถาบัน 15,000.00 14,196.00  

16 โครงการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 15,000.00 8,342.00  

17 โครงการศูนย์ข้อมูลข่าวสารท้องถิ่น 20,000.00 10,700.00  

18 โครงการศูนย์ยุติธรรมชุมชนต าบลปงเตา 15,000.00 14,925.00  

19 โครงการหนังสือพิมพ์หมู่บ้าน 52,000.00 51,000.00  

20 โครงการจดัการแข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชนต้านภัยยาเสพติด 20,000.00 1,440.00  

21 โครงการสืบสานประเพณลีอยกระทง 60,000.00 59,175.00  

22 วัสดุงานบ้านงานครัวส าหรบัศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 40,000.00 39,990.00  

23 ค่าอาหารเสรมิ (นม) 559,520.00 438,591.94  

24 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 10,000.00 10,000.00  

25 วัสดุคอมพิวเตอร์ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 40,000.00 15,140.00  
26 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ 40,000.00 39,897.00  
27 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยอูน โครงการอาหารกลางวัน 480,000.00 406,000.00  

28 อุดหนุนโรงเรียนบ่อสีเ่หลีย่มวิทยา โครงการอาหารกลางวัน 240,000.00 214,000.00  

29 พัฒนาหน่วยบริการ การแพทย์ฉุกเฉิน 510,000.00 510,000.00    
30 โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาวฒันธรรมต าบลปงเตา 20,000.00 14,135.00  

31 โครงการสนับสนุนการจัดเวทีประชาคมระดับหมู่บ้าน/ต าบล 10,000.00 3,565.00  
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 

1 โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุม่อาชีพและวิสาหกิจชุมชน 20,000.00 5,000.00  

2 
สนับสนุนการจัดกิจกรรมแสดงของดีอ าเภองาว ในงานฤดูหนาว และ
ของดีนครล าปาง 

10,000.00 10,000.00 
 

     

5. ยุทธศาสตร์การบริหารและพัฒนาองค์กร 

1 
พัฒนาศักยภาพพนักงานส่วนต าบล บุคลากรทางการศกึษาผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. ผู้น าชุมชน และประชาชนทั่วไป 

160,000.00 159,560.00 
 

     

 

 
รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2564 

งบนอก (ได้รับจัดสรรงบประมาณจากหน่วยงานอื่น) 

องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา อ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน       

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม อุดหนุนเฉพาะ
กิจ  

รวมเบิกจ่าย หมายเหตุ 

1 

โครงการปรับปรุงผิวถนนโดยการเทคอนกรีต สายหลักเข้าหมู่บ้าน  
(จุดที่ 1) บ้านบ่อสี่เหลี่ยม หมู่ที่ 6 ต าบลปงเตา อ าเภองาว จังหวัด
ล าปาง กว้าง 5 เมตร ยาว 65 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีไมน่้อย
กว่า 325 ตารางเมตร  

200,000.00  กันเงินรายจ่าย 

     

     

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษาความสงบเรียบร้อย    

1 
พัฒนาศักยภาพและคุณภาพการศกึษาด้วยเทคโนโลยสีารสนเทศ DLIT 
และ DLTV 

30,700.00 30,700.00 
 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2564 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

จ่ายขาดเงินสะสม 
องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา อ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 

 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ล าดั
บท่ี 

โครงการ/กิจกรรม  งบตามข้อบัญญัติ  หมายเหตุ 

1 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล) หมู่ 1 ทุ่งนาคึด-บ้าน
นายเกษม-บ้านนายอาช่า 

425,000  

2 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) หมู่ที่ 2 ซอยคิดดี 490,000  

3 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)หมู่ท่ี 3 หน้าบ้านนาย
บุญเรือง ไชยาโส  ไปโรงปุ๋ย และจากแยกโรงปุ๋ยไปบ่อขยะ 

195,000  

4 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  หมู่ที่ 3 ซ.หน้าบ้าน
นายแดน  กาไชยา 

429,000  

5 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) หมู่ที่ 5 ซอยบ้านนายสรุัตน ์ 153,000  

6 
ปรับปรุงถนนดินเข้าสู่พ้ืนที่การเกษตรหมู่ที่ 5 สายบ้านนางศรี
ไวถึงบ้านนายขาว 

80,000  

7 ปรับปรุงถนนดินเข้าสู่พื้นที่การเกษตรหมู่ที่ 5 สายประปาถึงฝายทุ่งธง 120,000  

8 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) หมู่ที่ 6  สายหลักหมู่บ้าน 437,000  

9 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) หมู่ที่ 9 สายหลัก
หมู่บ้านไปห้วยหวาย 

401,000  

10 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) หมู่ที่ 10 สายหลัก
หมู่บ้าน 

480,000  

11 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล) หมู่ที่ 12 สายทุ่งปงใต้ 416,000  

12 ปรับปรุงถนนดินเข้าสู่พ้ืนที่การเกษตรสายห้วยอึ้งลึ้ง หมู่ที่ 7 120,000  

13 ขุดลอกฝายทุ่งปั๋นหมู่ 4 80,000  

14 ก่อสร้างรางส่งน้ าล าเหมืองแม่หินหมู่ที่ 8 420,000  

15 ก่อสร้างรางส่งน้ า คสล.ล าเหมืองกลางทุ่งดง หมู่ที่ 13 418,000  

16 ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมข้ามถนนล าห้วยแม่แหง หมู่ 7 300,000  

17 
ก่อสร้างรางระบายน้ า/วางท่อระบายน้ า หมู่ที่ 11 หน้าบ้าน
ผู้ใหญ่เหมยทิม 

325,000  

18 ก่อสร้างประตูเปิด-ปิดน้ าพร้อมรางส่งน้ าห้วยปั๋น หมู่ที่ 4 340,000  

19 วางกล่องเกเบี้ยนอ่างเก็บน้ าห้วยเย็นข้างก าแพงวดัห้วยอูน หมู่ที่ 2 350,000  

20 ก่อสร้างโรงสูบน้ าดิบเพ่ือผลิตน้ าประปาหมู่ที่ 2 (ห้วยเย็น) 250,000  

21 ก่อสร้างรางส่งน้ า คสล. ล าเหมืองทุ่งปงเตาหมู่ที่ 1,12 165,000  
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

สรุป   
1. จ านวนโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) รวมทั้งที่เพ่ิมเติม และ 

เปลี่ยนแปลง พ.ศ. 2564 ก าหนดไว้ทั้งสิ้นรวม  228 โครงการ แยกเป็น 
1) โครงการที่องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตาด าเนินการเอง  จ านวน  159   โครงการ   
2) โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น       จ านวน   69  โครงการ 

2. จ านวนโครงการท่ีก าหนดไว้ในแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 จ านวน 108 โครงการ 

ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
(ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนกันยายน 2564) จ านวน 61 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 38.36 ของ
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตาด าเนินงานเอง และคิดเป็นร้อยละ 56.48
ของโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ  
                   
 
 
  ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการปรับปรุง ก่อสร้างและซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก ถนนลูกรัง , สะพาน , ท่อลอดเหลี่ยม การพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค  ก่อสร้างและปรับปรุง
ระบบประปาหมู่บ้านและระบบประปาภูเขา และรับมอบไฟฟูาพลังงานแสงอาทิตย์ ร่วมโครงการขยายเขต
ไฟฟูาสู่พื้นที่การเกษตร  รวมทั้งอุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาคอ าเภองาว ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะและติดตั้งไฟ
กิ่งตามถนนในหมู่บ้าน เพ่ือให้เกิดความสะดวกปลอดภัยในการสัญจรในยามค่ าคืน  

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ให้การสนับสนุนการรวมกลุ่มปุาชุมชนในพ้ืนที่ ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรมที่ส่งเสริม  ด้าน
การปลูกจิตส านึกให้เยาวชนและประชาชนได้ร่วมกันดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการ
การปลูกปุาเฉลิมพระเกียรติในพ้ืนที่ปุาเสื่อมโทรมหรือที่สาธารณประโยชน์  ตามโครงการปลูกต้นไม้ตามแนว
พระราชเสาวนีย์ฯ ซึ่งจะด าเนินการปลูกในวันส าคัญ บริเวณสองข้างทางและที่สาธารณะประโยชน์ในเขตพ้ืนที่
ต าบลปงเตา เพ่ือช่วยลดปัญหาภาวะโลกร้อน สนับสนุนกิจกรรมองค์กรอาสาสมัครพิทักษ์ปุา (รสทป.) รณรงค์
ปูองกันไฟปุาและลดการเผาเตรียมพ้ืนที่เกษตร ส่งเสริมให้มีการก าจัดขยะในชุมชนอย่างยั่งยืน และส่งเสริมให้มี
การผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนาสังคม 

1)  การสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส ได้ให้ 
ความช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  คนพิการ ผู้ปุวยเอดส์  ตลอดจนช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน 
โดยการจัดหาเมล็ดพันธุ์ พันธุ์ปลาและจ่ายเงินชดเชยกรณีน้ าท่วม ,จัดหาผ้าห่มให้กับครอบครัวยากจน 
ตลอดจนการออกเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาสเป็นต้น 

2)  ด้านการศึกษา สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมของศูนย์เด็กเล็กและโรงเรียนระดับประถม 
ในพ้ืนที่ เช่น สนับสนุนงบประมาณจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนส าหรับเด็กเล็ก จัดหาอาหาร
กลางวันและอาหารเสริม(นม) เป็นต้น 

3) ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้จัดกิจกรรมร่วมกับ 
หน่วยงานราชการอ่ืนๆ เพ่ือสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและประเพณีประจ าปี และวันส าคัญของท้องถิ่น  

4) การปูองกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน  องค์การบริหารส่วนต าบล 

1.2.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
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ร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล บ้านพร้าว ได้ด าเนินการปูองกันและระงับโรคติดต่อที่เกิดขึ้นในเขต
พ้ืนที่ มีการพ่นหมอกควันก าจัดยุงปูองกันโรคไข้เลือดออก  โรคท้องร่วง การจัดโครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการปูองกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) การจัดท าปูาย
ประชาสัมพันธ์สาธารณสุขเกี่ยวกับโรคติดต่อ   

5) การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน เช่น จัดให้มีการ 
ท าประชาคม/ประชาพิจารณ์แผนพัฒนาของต าบล สนับสนุนการรวมกลุ่มในชุมชน เช่น ศูนย์พัฒนาครอบครัว
ระดับต าบล/ระดับหมู่บ้าน, สนับสนุนกิจกรรมของเด็กและเยาวชนเพ่ือยกระดับเป็นสภาเด็กและเยาวชน,
สนับสนุนกิจกรรมศูนย์ปูองกันบรรเทาสาธารณภัย, กิจกรรมรวมพลังต่อต้านยาเสพติด เป็นต้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  1) ส่งเสริมอาชีพโดยการอุดหนุนเงินทุนหมุนเวียนแบบให้เป็นทุนตลอดไป โดยไม่เอาคืน และ
ให้ทุนกู้ยืม สนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มจัดตั้งกลุ่มอาชีพกลุ่มเศรษฐกิจทุนหมุนเวียนหมู่บ้าน อีกทั้งส่งเสริมอาชีพ 
โดยการจัดฝึกอบรมหรืออุดหนุนงบประมาณ ให้กับกลุ่ม หรือกองทุน เช่น อุดหนุนกลุ่มแปรรูปผลิตผลทาง
การเกษตร อุดหนุนกลุ่มออมทรัพย์  เป็นต้น 

2)  ด้านการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการก่อสร้าง 
และซ่อมแซมแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร เช่น พนังกั้นน้ า ฝาย ขุดลอกล าเหมือง ขุดสระกักเก็บน้ า เป็นต้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5   การพัฒนาการเมือง-การบริหาร 
จัดส่งพนักงานเจ้าหน้าที่เข้าร่วมอบรมสัมมนาโครงการต่างๆ เพ่ิมประสิทธิภาพ ตลอดจน 

จัดหาเครื่องใช้วัสดุครุภัณฑ์ในส านักงานให้ทันสมัยเพ่ือความสะดวกในการติดต่อและการให้บริการแก่
ประชาชนในพื้นท่ี 

 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  ได้ก าหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้     

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 0600  ลงวันที่  29 มกราคม  ๒๕๕๙  
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันที่ ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ . ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 6732  ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน ๒๕62  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการด าเนินการตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ซึ่งเป็นแบบที่
ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่ง
เป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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๑.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  20 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร์  60 คะแนน  ประกอบด้วย  
 1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  10  คะแนน 
 2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10  คะแนน 
 3) ยุทธศาสตร์จังหวัด  10  คะแนน 
 4) วิสัยทัศน์  5  คะแนน 
 5) กลยุทธ์  5  คะแนน 
 6) เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5  คะแนน 
 7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5  คะแนน 
 8) แผนงาน  5  คะแนน 
 9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5  คะแนน 

10) ผลผลิต/โครงการ  5  คะแนน 
 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 

1 การสรุปสถานการณ์การพิจารณา  10 คะแนน 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์ 10 คะแนน 
5 โครงการพัฒนา  60 คะแนน  ประกอบด้วย 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5  คะแนน 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5  คะแนน 
๕.๓ เปูาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5  คะแนน 

๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
๕.๕ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
      และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  5  คะแนน 
๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐   5  คะแนน 
๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5  คะแนน 
๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
     ภายใต้หลักประชารัฐ  5  คะแนน 
๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  5  คะแนน 
๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5  คะแนน 
๕.๑๑ มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะไดร้ับ 5  คะแนน 

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5  คะแนน 
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3. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าว คณะกรรมการจึงได้ก าหนดกรอบและแนวทาง 
ในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

3.1 กรอบเวลา (time & timeframe) ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  
ความก้าวหน้า  (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness) ผลลัพธ์และผลผลิต  
(outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
       การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 
       มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ 

แผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของ
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวั ด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล แผน
ชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   
         การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น  โดยค านึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น   

 (๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
       พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 

๑)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  มีโครงสร้างพื้นฐานท่ีดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้ 
สะดวกและปลอดภัย ประชาชนมีน้ าใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟูาใช้ครบทุกครัวเรือน 
และมีไฟฟูาสาธารณะครบทุกจุด  มีการบริหารจัดการน้ า ปรับปรุงและฟื้นฟูแหล่งน้ าในการเกษตรอย่างเป็นระบบ  

๒)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกท าลาย   
สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะท่ีเป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกก าจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณ
น้ าเสียลดลง  การระบายน้ าดีขึ้น     

3)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  เด็กได้รับการศึกษาขั้นพืน้ฐานทุกคน ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  
ผู้ปุวยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่
ลดลง  สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น  มีท่ีอยู่อาศัยท่ีมีสภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

4)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย  ประชาชนได้รับ 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  ปลอดการพนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท 

5)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป   ประชาชน  เด็ก
และเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตส านึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานภูมิ
ปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ท้ังท่ีเป็นชีวิต ค่านิยมท่ีดีงาม และความเป็นไทย  รวมท้ังได้
เรียนรู้ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของ
ท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 
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6)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ   
การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากขึ้น มีการท่องเที่ยวในท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นและเพียงพอใน
การด ารงชีวิต   

 (๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency)           
       ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์ 

หรือไม่  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การด าเนินโครงการสามารถ
แก้ไขปัญหาของชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  
อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า  มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
        ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

        ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลปง
เตา ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
         เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   โดย

พิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่า
มีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการ
เหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  

 
3.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 

        คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ท้องถิ่น  ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งต าบล  อ าเภอ  เนื่องจากมี
หมู่บ้านที่บางส่วนและหรือส่วนใหญ่มีพ้ืนที่อยู่ในเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับ
สภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน  โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม  
เป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๓)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
                คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด า เนินการวิ เคราะห์

สภาพแวดล้อมภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มี
ผลกระทบต่อท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพื่อให้เกิด
การบูรณาการ ( integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การ
วิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 

(๔)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
           เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมใน 

ท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยง
อุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  
สามารถท าได้หลายแนวทาง  เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  
การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  
ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน   
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3.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  
         ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖5) รวมทั้งที่แก้ไข  

เปลี่ยนแปลง และเพ่ิมเติม   
3.๔  ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการ 

จริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเปูาหมาย
ที่ตั้งไว้หรือไม ่

3.๕  สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
3.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
3.๗  เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
3.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
 

4. ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือ  “เครื่องมือ”  เครื่องมือที่ใช้ในการ 

ด าเนินการติดตามประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้
พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  ดังนี้   

4.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
       (๑)  แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท  

๐๘๑๐.๓/ว 2931  ลงวันที่ ๑5  พฤษภาคม ๒๕62  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
๐๘๑๐.๓/ว 6732  ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน ๒๕62 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการด าเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
แบบท่ี  ๑  แบบการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  (๓)  ข้อมูลในระบบ e-plan  

4.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
  เครื่องมือที่ใช้  คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มี 

การประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร- 
  ส่วนต าบลปงเตาในภาพรวม 

     แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน 
  ต าบลปงเตาในแต่ละยุทธศาสตร์ 

แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การ  
                          บริหารส่วนต าบลปงเตา (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 
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4.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
  ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการ  โดย 

ผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะท างาน  ก าหนดแบบและวิธีการ
ติดตามประเมินผล และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็นได้ตามความเหมาะสม 

5. แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
 

ตารางการค านวณการประเมินคณุภาพแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖5) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 

ล าดับ
ที ่

ประเด็นการพิจารณา/รายละเอียดเกณฑ์การประเมิน คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เชน่ ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลกัษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของปุาไม ้ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง 

3   

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร 
เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากรฯลฯ 

2   

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสขุ อาชญากรรม ยาเสพติด                
การสังคมสงค์เคราะห ์

2   

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟาู การประปา โทรศัพท์ 
ฯลฯ 

2   

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การทอ่งเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงทอ้งถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2   

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนาประเพณีและงานประจ าปี ภูมิ
ปัญญาทอ้งถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลกึ ฯลฯ และอื่นๆ 

2   

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 2   
(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมลูเพือ่การจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่นหรือการใช้ขอ้มูล จปฐ. 2   
(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพือ่แก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนาทอ้งถิ่นตามอ านาจหน้าทีข่อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3   

รวมคะแนน 20   
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 ๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  (๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชือ่งโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาต ิและ Thailand ๔.๐ 

2   

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์
ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1   

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหา
ยาเสพติด เทคโนโยล ีจารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2   

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชพี กลุ่มอาชพี กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชพีและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทัว่ไป เป็นต้น 

2   

(๕) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พื้นทีส่ีเขียว ธรรมชาติตา่งๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพฒันา 

2   

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพือ่ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengths (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threats (อุปสรรค) 

2   

(๗) สรุปประเด็นปัญหาและความตอ้งการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการน าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของ
ปัญหาหรือสมมุติฐานของปัญหา แนวทางการแกไ้ขปัญหาหรือวธิีการแกไ้ขปญัหา การก าหนด
วัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

2   

(๘) สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๗-๒๕๖๐ เช่น สรุปสถานการณ์การพฒันา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ การ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิน่ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาทอ้งถิ่นในเชิงคุณภาพ 

1   

(๙) ผลทีไ่ด้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61-๒๕๖4 เช่นผลทีไ่ด้รับ/ผลที่ส าคัญ 
ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕61-๒๕๖4 

1   

รวมคะแนน 15   
๓. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 

  

๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10   
๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10   
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 10   
๓.๔ วิสัยทัศน ์ 5   
๓.๕ กลยุทธ ์ 5   
๓.๖ เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5   
๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5   
๓.๘ แผนงาน 5   
๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5   
๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ 5   

รวมคะแนน 65   

รวมคะแนนทั้งหมด 100   
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ตารางการค านวณการประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖5) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 

ล าดับ
ที ่

ประเด็นการพิจารณา/รายละเอียดเกณฑ์การประเมิน 
คะแนน

เต็ม คะแนน 

1 การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10   

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10   

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10   

4 แผนงานและยุทธศาสตร์ 10   

5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย     

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5   

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5   

๕.๓ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน 5   

      น าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง     

๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 5   

๕.๕ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง 5   

      กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12     

๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  5   

๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5   

๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้าง 5   

     ให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ     

๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

5   

๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5   

๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5   

      และผลคาดว่าที่จะได้รับ     

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5   

รวมคะแนน 60   

รวมคะแนนทั้งหมด 100   
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     ส่วนท่ี 3 
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

 
 

 
  
ตารางการค านวณการประเมินคณุภาพแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖5) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 

ล าดับ
ที ่

ประเด็นการพิจารณา/รายละเอียดเกณฑ์การประเมิน คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เชน่ ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลกัษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของปุาไม ้ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง 

3 3  

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร 
เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากรฯลฯ 

2  2 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสขุ อาชญากรรม ยาเสพติด                
การสังคมสงค์เคราะห ์

2  2 

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟาู การประปา โทรศัพท์ 
ฯลฯ 

2  2 

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสตัว์ การบริการ การทอ่งเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงทอ้งถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2  2 

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนาประเพณีและงานประจ าปี ภูมิ
ปัญญาทอ้งถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลกึ ฯลฯ และอื่นๆ 

2  2 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 2  2 
(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมลูเพือ่การจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่นหรือการใช้ขอ้มูล จปฐ. 2  2 
(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพือ่แก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนาทอ้งถิ่นตามอ านาจหน้าทีข่อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3  3 

รวมคะแนน 20  20 
    
 

1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

  (๑) การวิเคราะห์ท่ีควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเชื่องโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand ๔.๐ 

2  2 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์
ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1  1 

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหา
ยาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2  2 

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชพี กลุ่มอาชพี กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชพีและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทัว่ไป เป็นต้น 

2  2 

(๕) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พื้นทีส่ีเขียว ธรรมชาติตา่งๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพฒันา 

2  2 

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพือ่ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengths (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threats (อุปสรรค)  

2  2 

(๗) สรุปประเด็นปัญหาและความตอ้งการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการน าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือ
สมมุติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธกีารแก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

2  2 

(๘) สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๗-๒๕๖๐ เช่น สรุปสถานการณ์การพฒันา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ การ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิน่ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาทอ้งถิ่นในเชิงคุณภาพ 

1  1 

(๙) ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61-๒๕๖4 เช่นผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และ
สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61-๒๕๖4 

1  1 

รวมคะแนน 15  15 
๓. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 

  

๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10  10 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10  10 
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 10  10 
๓.๔ วิสัยทัศน ์ 5  5 
๓.๕ กลยุทธ ์ 5  5 
๓.๖ เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5  5 
๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5  5 
๓.๘ แผนงาน 5  5 
๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5  5 
๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ 5  5 

รวมคะแนน 65  65 

รวมคะแนนทั้งหมด 100 100  
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ตารางการค านวณการประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖5) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 

ล าดับ
ที ่

ประเด็นการพิจารณา/รายละเอียดเกณฑ์การประเมิน 
คะแนน

เต็ม คะแนน 

1 การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 10 

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 10 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 10 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์ 10 10 

5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย     

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
๕.๓ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชดัเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 5 

๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 5 5 

๕.๕ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง 5 5 

      กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12     

๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  5 5 

๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 

๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้าง 5 5 

     ให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ     

๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 5 

๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 5 

๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 5 

      และผลคาดว่าที่จะได้รับ     

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 5 

รวมคะแนน 60 60 

รวมคะแนนทั้งหมด 100 100 

2.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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รายงานการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
(รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2564  ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2565) 
องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  อ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 

    1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
      

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ โอนเพิ่ม โอนลด รอจ่าย เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
(บาท) (บาท (บาท) (บาท) (บาท) 

1 
ก่อสร้างถนนคอนกรตเสริมเหล็ก (คสล.)  สาย
กลางทุ่งแม่เกวียน  หมู่ที่ 1 370,000  - 1,000  - 369,000   

2 
ก่อสร้างถนนคอนกรตเสริมเหล็ก (คสล.)  
ซอยบ้านนายสุวัฒน์ สมบูรณ์ หมู่ที่ 1 154,500  -  -  - 154,500   

3 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
 แยกบ้านหมวดอรุณไปสันบวก หมู่ท่ี 3  - 200,000  -  - 199,500   

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   
ซอยเข้าส านักสงฆ์  หมู่ท่ี 7 250,000  - 1,000  - 249,000   

5 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   
สายเข้าปุาช้าต่อจากจุดเดิม หมู่ท่ี 8 369,000  -  -  - 369,000   

6 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  สายไปโบสถ์ 
หมู่ท่ี 10 350,000  - 500  - 349,500   

7 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล) สายห้วยขอน
ขว้าง หมู่ท่ี 12 94,000  -  -  - 94,000   

8 ปรับปรุงผิวถนน คสล.สายภายในหมู่บ้าน โดยการเสริม
ผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (overlay) หมู่ท่ี 12 400,000  -  -  - 400,000   

9 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล) บ้านนายวิชัย 
วงศ์มา เชื่อมฝายคึกฤทธิ์ หมู่ท่ี 13 325,000  -  -  - 324,500   

10 
ปรับปรุงถนนดินเดิมสู่พ้ืนท่ีเกษตร หมู่ท่ี 4 เส้นเชื่อม หมู่ 
4, ม.5 และหมู่ 8 400,000  - 3,000  - 397,000   

11 ปรับปรุงถนนดินเดิมสู่พ้ืนท่ีเกษตร บ้านนายปั๋น หมู่ท่ี 12 77,000  - 20,000  - 57,000   
12 ก่อสร้างรางระบายน้ า พร้อมฝาปิด ซอย 1  หมู่ท่ี 5 450,000  - 28,000  - 422,000   
13 ก่อสร้างรางระบายน้ าสายหลักหมู่บ้าน หมู่ท่ี 6  400,000  -  -  - 400,000   

14 
ก่อสร้างรางระบายน้ า/วางท่อระบายน้ า    
ซอยบ้านนายก้วยล่วง หมู่ท่ี 11 450,000  -  -  - 450,000   

15 ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมข้ามถนน ล าห้วยแม่แหง หมู่ท่ี 7 299,000  -  -  - 299,000   

16 ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน,สะพาน อาคารและสิ่งกอ่สร้าง
สาธารณะประโยชน์ หมู่ 1 - 13  ต.ปงเตา 100,000 200,000  -  - 198,000   

17 
ก่อสร้างโรงสูบน้ าดิบเพื่อผลติน้ าประปา (ห้วยเย็น) 
หมู่ที่ 2 249,000  -  -  - 249,000   

18 
ก่อสร้างรางส่งน้ า คสล.ล าเหมืองทุ่งปงเตา หมู่ที่ 1  
และ หมู่ที่ 12 151,000  -  -  - 151,000   

19 ก่อสร้างรางส่งน้ าทุ่งปงใต้ (แตลุงขันค า) หมู่ท่ี 2 145,000  -  -  - 145,000   
20 ก่อสร้างรางส่งน้ า คสล.  (ข้างนานายอรุณ หล้าเมา) หมู่ที่ 3 200,000  - 200,000  -  -   

 

3.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ โอนเพิ่ม โอนลด รอจ่าย เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
(บาท) (บาท (บาท) (บาท) (บาท) 

21 ก่อสร้างอาคารทดน้ า (แต) ฝายทุ่งดง หมู่ท่ี 3 150,000  - 500  - 149,500   

22 
ก่อสร้างประตูเปดิ-ปิดน้ าฝายกักเก็บน้ า ห้วยทาง 
หมู่ที่ 8 260,000  - 1,000  - 259,000   

23 ขุดลอกห้วยหมาผี หมู่ท่ี 8 100,000  -  -  - 99,000   

24 
ก่อสร้างรางส่งน้ า คสล.รูปตัวยู ล าเหมืองกลาง  
หมู่ที่ 9 230,000  -  -  - 230,000   

25 
ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า เข้าโรงสูบน้ าดิบ (ห้วยเย็น) 
หมู่ที่ 2 30,000  -  -  - 30,000   

26 
การขยายเขตไฟฟูา และติดตั้ง/ซ่อมแซมระบบ
ไฟฟูาส่องสว่างทางแยก,ซอยในหมู่บ้าน ต.ปงเตา 100,000 

 -  -  - 
 - 

ไม่มีการ
เบิกจ่าย 

  
 

          เงิน งปม. 

        
      

      2. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

    

  

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ โอนเพิ่ม โอนลด 

รอ
จ่าย เบิกจ่าย หมาย

เหตุ 
(บาท) (บาท (บาท) (บาท) (บาท) 

1 
รณรงค์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 10,000  -  -  - 

2,720 
  

2 
รณรงค์ปูองกันไฟปาุและลดการเผาเตรียมพื้นที่
เกษตร 20,000  -  -  - 

 - 
  

3 ส่งเสรมิการก าจัดขยะโดยชุมชน 20,000  -  -  -     

4 
การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนือ่งมาจาก
พระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 20,000  -  -  - 

 - 
  

  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.)         

  
  

5 ปลูกต้นไม้เนื่องในวนัส าคัญ 10,000  -  -  - 360   

6 ปุาชุมชน 10,000  -  -  -  -   

7 อาสาสมัครปูองกันไฟปุา 10,000  -  -  -  -   

8 อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 10,000  -  -  -  -   

         
 
 

    3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพิ่ม โอนลด รอจ่าย เบิกจ่าย 
หมายเหตุ 

    (บาท) (บาท (บาท) (บาท) (บาท) 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 14,258,400  - 600,000  - 12,605,300   

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ 4,094,400  -  -  - 3,757,800   

3 เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 318,000  -  -  - 309,000   

4 กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลปงเตา 100,000  -  -  -  -   

5 ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 348,102 900,000   43,000 598,686   

6 สวัสดิการเพื่อชุมชน 50,000  -  -  -  -   

7 

ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อ าเภองาว 25,000  -  -  - 25,000   

8 
ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการดูแลตนเองของ
ผู้ปุวยเอดส์และผู้ได้รบัผลกระทบจากเอดส์ 10,000  -  -  - 

 - 
  

9 เสริมสร้างและพฒันาศักยภาพผูพ้ิการ 10,000  -  -  -  -   

10 
อุดหนุนอาหารกลางวนัส าหรับนักเรียน
โรงเรียนบ่อสี่เหลี่ยมวิทยา 231,000  -  -  - 

212,100 
  

11 
อุดหนุนอาหารกลางวนัส าหรับนักเรียน
โรงเรียนบ้านห้วยอูน 462,000  -  -  - 

436,800 
  

12 อุดหนุนโรงเรียนประชาราชวิทยา 11,750  -  -  - 11,750   

  

โครงการการปูองกันและแก้ไขปญัหายาเสพ
ติดในสถานศึกษา กิจกรรม TO BE 
NUMBER ONE         

  
  

13 
อุดหนุนโรงเรียนประชาราชวิทยา โครงการ
โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 5,000  -  -  - 

5,000 
  

14 
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายบรหิาร
สถานศึกษา 640,960  -  -  - 

640,960 
  

 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลปงเตา             

 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสามเหลี่ยม             

 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยน้ าตื้น             

 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบ่อสี่เหลี่ยม             

15 
ต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาพัฒนาเด็กเล็ก  
ในสังกัด อบต.ปงเตา 120,000 60,000  -  - 

 - 
  

16 
จัดซื้อวัสดุส านักงาน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัด 25,000  - 25,000  - 

 - 
  

 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพิ่ม โอนลด รอจ่าย เบิกจ่าย หมายเหต ุ
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(บาท) (บาท (บาท) (บาท) (บาท) 

17 
จัดซื้องานบ้าน งานครัว ส าหรับศนูย์พัฒนา- 
เด็กเล็กในสังกัด 550,000  -  -  - 

471,348.02 
  

18 
จัดซื้อวัสดไุฟฟูาและวิทย ุส าหรับศูนย์พัฒนา- 
เด็กเล็กในสังกัด 10,000  -  -  - 

 - 
  

19 
จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 50,000  -  -  - 

48,287 
  

20 
จัดซื้อวัสดุการเกษตร ส าหรับ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัด 20,000  - 15,000  - 

 - 
  

21 
จัดซื้อวัสดคุอมพิวเตอร ์ส าหรับ ศนูย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัด 30,000 15,000  -  - 

20,420 
  

22 สนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 40,000  -  -  -  -   

23 รถบริการรับ-ส่งนักเรียน เรียนร่วม 126,500  -  -  -  -   

24 
การประกันคณุภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 20,000  -  -  - 

 - 
  

25 สนับสนุนกิจกรรมสภาวัฒนธรรม อ าเองาว 10,000  -  -  -  - ไม่ขอเบิก 

26 สืบสานงานประเพณีลอยกระทงอ าเภองาว 60,000  - 60,000  -  -   

27 การแห่เทียนพรรษา 15,000  -  -  - 14,660   

28 
ส่งเสริม อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณโีล้
ชิงช้า (แย้ขู่อ่าแผ่ว) 10,000  -  -  - 

 - 
  

29 สนับสนุนกิจกรรมสภาวัฒนธรรมต าบลปงเตา 20,000  -  -  -  -   

30 ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันนอกพ้ืนที ่ 20,000  -  -  -  -   

31 สนับสนุนกิจกรรมศูนย์กีฬาต าบลปงเตา 20,000  -  -  -  -   

32 
แข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชนต้านภัยยา
เสพติด ต.ปงเตา 190,000  -  -  - 

172,664 
  

33 ระบบหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น 166,000  -  -  - 166,000   

34 การปูองกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อในพื้นที ่ 100,000  -  -  - 12,600   

35 ผู้สูงอายสุุขภาพด ีชีวีสดใส ใส่ใจดแูลผูสู้งอาย ุ 10,000  -  -  - 8,950   

36 จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์วิทยาศาสตร์การแพทย ์ 50,000  -  -  - 19,680   

37 
ปูองกันการแพร่ระบาดของโรคที่ยงุเป็นพาหะน า
เชื้อ และ/หรือโรคติดต่อน าโดยแมลง 50,000  -  -  - 

50,000 
  

38 

สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรค พิษ
สุนัขบา้ ตามพระปณิธาณ ศาสตราจารย์ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารีกรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

40,000 - - - 28,020   
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพิ่ม โอนลด รอจ่าย เบิกจ่าย 
หมายเหต ุ

    (บาท) (บาท (บาท) (บาท) (บาท) 

39 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 260,000  -  -  - 260,000   

40 พัฒนาหน่วยบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 540,000  -  -  - 540,000   

41 
ฝึกอบรม/ซ้อมแผนการปูองกันและบรรเทา- 
สาธารณภัย 20,000  -  -  - 

 - 
  

42 
ตั้งจุดบริการประชาชน เพื่อลดอุบัติเหตุ 
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 40,000  -  -  - 

7,560 
  

43 
ฝึกทบทวนและ/หรือจัดตั้งอาสาสมัครปูองกัน
ภัยฝุายพลเรือน 100,000  -  -  - 

 - 
  

44 
ฝึกอบรมการใช้วิทยุสื่อสารคมนาคม 
แบบสังเคราะห์ความถี่ 

20,000 
 -  -  - 

 - 
  

45 
สนับสนนุชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
ประจ าองค์การบริหารสว่นต าบลปงเตา 

286,200 
 -  -  - 

 - 
  

46 
ปูองกัน แก้ไขปัญหายาเสพติด และการรักษา
ความสงบเรียบร้อยในชุมชน 20,000  -  -  - 

1,080 
  

47 ศูนย์ยุติธรรมชุมชนต าบลปงเตา 15,000  -  -  - 14,730   

48 หนังสือพิมพ์หมู่บ้าน 52,000  -  -  - 51,100   

49 
การส่งเสริมบทบาทสตรีในการแก้ไขปัญหา
สังคม 15,000  -  -  - 

 - 
  

50 สนับสนนุศูนย์พฒันาครอบครัวต าบลปงเตา 20,000  -  -  -  -   

51 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 15,000  -  -  -  -   

52 สนับสนนุการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/ต าบล 10,000  -  -  -  -   

53 
กิจกรรมเทิดพระเกียรติและเทิดทูลปกปูอง
สถาบนั 15,000  -  -  - 

14,100 
  

54 ศูนย์ข้อมูลข่าวสารท้องถิน่ 20,000  -  -  - 20,000   

55 อบต.  เคลื่อนที่ 10,000  -  -  - 5,885   

56 
ส่งเสริมและพฒันาแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชด าริ 20,000  -  -  - 

 - 
  

57 อุ้ยสอนลูก อุ้ยสอนหลาน 10,000  -  -  -  -   
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    4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ             
ที่ โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ โอนเพิ่ม โอนลด รอจ่าย เบิกจ่าย หมาย

เหตุ     (บาท) (บาท (บาท) (บาท) (บาท) 

1 
พัฒนาบริหารจัดการศูนย์ถา่ยทอด
เทคโนโลยีการเกษตรต าบลปงเตา 20,000  -  -  - 

 - 
  

2 ส่งเสริมการปลูกพชืเศรษฐกิจ 20,000  -  -  - 10,560   
3 ส่งเสริมและพฒันาการผลิตขา้ว 20,000  -  -  -  -   
4 ส่งเสริมการปลูกพชืบนพื้นทีสู่ง 10,000  -  -  -  -   

5 
ส่งเสริมศูนย์ปูองกันและการแกไ้ขปัญหาโรค
พืช/โรคสัตว ์ 20,000  -  -  - 

 - 
  

6 
ส่งเสริมและพฒันากลุ่มอาชีพและวิสาหกิจ
ชุมชน 20,000  -  -  - 

7,275 
  

7 
สนับสนนุการจัดกิจกรรมแสดงของดีอ าเภองาว 
ในงานฤดูหนาว และของดีนครล าปาง 10,000  -  -  - 

10,000 
  

8 พัฒนา/ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 20,000  -  -  -  -   

 
     

 
         

    5. ยุทธศาสตร์ด้านการบรหิารและพัฒนาองค์กร 
   

 
 ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพิ่ม โอนลด รอจ่าย เบิกจ่าย หมาย

เหตุ     (บาท) (บาท (บาท) (บาท) (บาท) 

1 
พัฒนาศักยภาพพนักงานส่วนต าบลผูน้ าชุมชน 
และประชาชนทัว่ไป 150,000  -  -  - 

 - 
  

2 เลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 400,000  - 80,000  - 243,868   
3 พัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษีรายได้ 50,000  - 40,000  -  -   

 
 

รายงานการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพิ่ม โอนลด รอจ่าย เบิกจ่าย 

หมายเหต ุ
    (บาท) (บาท (บาท) (บาท) (บาท) 

1 

ปรับปรุงซ่อมแซมถนนแอสฟัลทต์กิคอนกรีต รหัสสาย
ทาง ถนนสายหลักภายในหมู่บ้าน จากสายถนนชนบท
ถึงสายหลักภายในหมู่บ้าน หัวทุ่ง หมู่ที่ 8 ต าบลปงเตา
อ าเภองาว จังหวัดล าปาง 

480,000  -  -  - 480,000 กรมส่งเสรมิฯ 

  
 

            
 
 
สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ.2565 35 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

  จ านวนโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  รวมทั้งที่เพ่ิมเติม และ
เปลี่ยนแปลง พ.ศ. 2565  ก าหนดไว้ทั้งสิ้นรวม  214 โครงการ แยกเป็น 

1)  โครงการที่องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตาด าเนินการเอง  จ านวน  185   โครงการ   
2)  โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น       จ านวน   29  โครงการ 

  จ านวนโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  จ านวน 101 โครงการ 
  ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  
(ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2564  ถึงเดือนกันยายน  2565)  จ านวน  61  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  32.97  
ของโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ที่องค์การบริหารส่วน-ต าบลปงเตา  ด าเนินงานเอง  และคิดเป็นร้อยละ  
60.39  ของโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ  พ.ศ.2565 
                   
 
 
  ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการปรับปรุง ก่อสร้างและซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก ถนนลูกรัง , สะพาน , ท่อลอดเหลี่ยม การพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค  ก่อสร้างและปรับปรุง
ระบบประปาหมู่บ้านและระบบประปาภูเขา และรับมอบไฟฟูาพลังงานแสงอาทิตย์ ร่ วมโครงการขยายเขต
ไฟฟูาสู่พื้นที่การเกษตร  รวมทั้งอุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาคอ าเภองาว ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะและติดตั้งไฟ
กิ่งตามถนนในหมู่บ้าน เพ่ือให้เกิดความสะดวกปลอดภัยในการสัญจรในยามค่ าคืน  

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ให้การสนับสนุนการรวมกลุ่มปุาชุมชนในพ้ืนที่ ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรมที่ส่งเสริม  ด้าน
การปลูกจิตส านึกให้เยาวชนและประชาชนได้ร่วมกันดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการ
การปลูกปุาเฉลิมพระเกียรติในพ้ืนที่ปุาเสื่อมโทรมหรือที่สาธารณประโยชน์  ตามโครงการปลูกต้นไม้ตามแนว
พระราชเสาวนีย์ฯ ซึ่งจะด าเนินการปลูกในวันส าคัญ บริเวณสองข้างทางและที่สาธารณะประโยชน์ในเขตพ้ืนที่
ต าบลปงเตา เพ่ือช่วยลดปัญหาภาวะโลกร้อน สนับสนุนกิจกรรมองค์กรอาสาสมัครพิทักษ์ปุา (รสทป.) รณรงค์
ปูองกันไฟปุาและลดการเผาเตรียมพ้ืนที่เกษตร ส่งเสริมให้มีการก าจัดขยะในชุมชนอย่างยั่งยืน และส่งเสริมให้มี
การผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ 

    ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนาสังคม 
1)  การสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส ได้ให้ 

ความช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  คนพิการ ผู้ปุวยเอดส์  ตลอดจนช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน 
โดยการจัดหาเมล็ดพันธุ์ พันธุ์ปลาและจ่ายเงินชดเชยกรณีน้ าท่วม ,จัดหาผ้าห่มให้กับครอบครัวยากจน 
ตลอดจนการออกเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาสเป็นต้น 

2)  ด้านการศึกษา สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมของศูนย์เด็กเล็กและโรงเรียนระดับประถม 
ในพ้ืนที่ เช่น สนับสนุนงบประมาณจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนส าหรับเด็กเล็ก จัดหาอาหาร
กลางวันและอาหารเสริม(นม) เป็นต้น 

3) ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้จัดกิจกรรมร่วมกับ 
หน่วยงานราชการอ่ืนๆ เพ่ือสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและประเพณีประจ าปี และวันส าคัญของท้องถิ่น  
 

4) การปูองกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน  องค์การบริหารส่วนต าบล 

4.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
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ร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล บ้านพร้าว ได้ด าเนินการปูองกันและระงับโรคติดต่อที่เกิดขึ้นในเขต
พ้ืนที่ มีการพ่นหมอกควันก าจัดยุงปูองกันโรคไข้เลือดออก  โรคท้องร่วง การจัดโครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการปูองกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) การจัดท าปูาย
ประชาสัมพันธ์สาธารณสุขเกี่ยวกับโรคติดต่อ   

5) การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน เช่น จัดให้มีการ 
ท าประชาคม/ประชาพิจารณ์แผนพัฒนาของต าบล สนับสนุนการรวมกลุ่มในชุมชน เช่น ศูนย์พัฒนาครอบครัว
ระดับต าบล/ระดับหมู่บ้าน, สนับสนุนกิจกรรมของเด็กและเยาวชนเพ่ือยกระดับเป็นสภาเด็กและเยาวชน,
สนับสนุนกิจกรรมศูนย์ปูองกันบรรเทาสาธารณภัย, กิจกรรมรวมพลังต่อต้านยาเสพติด เป็นต้น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  1) ส่งเสริมอาชีพโดยการอุดหนุนเงินทุนหมุนเวียนแบบให้เป็นทุนตลอดไป โดยไม่เอาคืน และ
ให้ทุนกู้ยืม สนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มจัดตั้งกลุ่มอาชีพกลุ่มเศรษฐกิจทุนหมุนเวียนหมู่บ้าน อีกทั้งส่งเสริมอาชีพ 
โดยการจัดฝึกอบรมหรืออุดหนุนงบประมาณ ให้กับกลุ่ม หรือกองทุน เช่น อุดหนุนกลุ่มแปรรูปผลิตผลทาง
การเกษตร อุดหนุนกลุ่มออมทรัพย์  เป็นต้น 

2)  ด้านการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการก่อสร้าง 
และซ่อมแซมแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร เช่น พนังกั้นน้ า ฝาย ขุดลอกล าเหมือง ขุดสระกักเก็บน้ า เป็นต้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5   การพัฒนาการเมือง-การบริหาร 
จัดส่งพนักงานเจ้าหน้าที่เข้าร่วมอบรมสัมมนาโครงการต่างๆ เพ่ิมประสิทธิภาพ ตลอดจน 

จัดหาเครื่องใช้วัสดุครุภัณฑ์ในส านักงานให้ทันสมัยเพ่ือความสะดวกในการติดต่อและการให้บริการแก่
ประชาชนในพ้ืนที ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี  ๔ 
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สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 

 
 

1.1  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
        ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น  
ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และ
รวมทั้งต าบล  อ าเภอ  เนื่องจากในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  มีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือพ้ืนที่บางส่วน
ใหญ่อยู่ในเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิด
มากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและ
ภายใน โดยผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมีดังนี้  

๑) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   
       เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มี
ผลกระทบต่อท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์
เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ ( integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือ
รัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไข
ปัญหาที่เกิดข้ึน ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

     โอกาส (O : Opportunity) 
(๑)  มีองค์กรภาครัฐอยู่ใกล้พื้นที่ เช่น อ าเภอ เกษตรอ าเภอ ปศุสัตว์อ าเภอ  
ศูนยป์ระสานงานองค์การบริหารส่วนจังหวัด  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  เป็นต้น 
(๒) มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 
(3)  มีสถานศึกษาระดับประถมในพ้ืนที่ 
(4)  ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล   
(๕)  มีศูนย์ด ารงธรรมระดับอ าเภอ  และระดับท้องถิ่น   

       อุปสรรค (T : Threat) 
(๑)  อยู่ไกลจากจังหวัด  ท าให้ใช้เวลานานในการติดต่อกับจังหวัด 
(๒)  ปัญหาการพัฒนาบริเวณคาบเกี่ยวระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ถนน

เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้าน/ต าบล  การพัฒนาแหล่งน้ า  รวมถึงปัญหาการเข้าไปด าเนินการก่อสร้างในพ้ืนที่ที่
หน่วยงานอ่ืนรับผิดชอบ เช่น กรมเจ้าท่าฯ กรมปุาไม้ กรมอุทยานฯ  ยังไม่สามารถด าเนินการได้เนื่องจาก
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ซึ่งต้องมีการขออนุญาตก่อนเข้าไปด าเนินการ เป็นต้น 

(๓)  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลาง  
มีงบประมาณจ ากัด เมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่างๆ  ตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ หรือตาม
กฎหมายอื่น  ตามภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัด และนโยบายรัฐบาล 

(4)  เนื่องจากองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของอ าเภอท าให้มี
การจารจรบางสายมีรถผ่านไปมาเป็นจ านวนมาก และเกิดอุบัติเหตุ ค่อนข้างบ่อย 

 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล 
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      องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  มีโอกาสในการพัฒนา  คือ  มีองค์กรภาครัฐ  
รัฐวิสาหกิจ อยู่ใกล้พ้ืนที่  ประชาชนสามารถติดต่อได้สะดวก  มีเส้นทางคมนาคมสะดวก   มีระบบบริการ
พ้ืนฐานจากหน่วยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจ    ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล  แต่ยังมีอุปสรรคจาก
สภาพแวดล้อมภายนอก  คืออยู่ไกลจากจังหวัด  บริการทางภาครัฐหลายอย่างยังเข้าไม่ถึง  ท าให้ไม่ได้รับความ
สะดวกในการติดต่อกับจังหวัด  การพัฒนาบริเวณคาบเกี่ยวกับ อปท. ข้างเคียงยังไม่สามารถด าเนินการได้  
การจราจรของถนบางสาย โดยเฉพาะถนนสายเอเชีย (AH2) มีรถเป็นจ านวนมากท าให้เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง 

   ๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
      เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น  

ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่
อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  โดย
คณะกรรมการได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน  โอกาส  ข้อจ ากัด  ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้  

     จุดแข็ง (S : Strength) 
(๑)  ประชาชน  ผู้น าชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการ

พัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
(๒)  ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 
(๓)  ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น  
(๔) ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม  ผลผลิตทางการเกษตร 
       ที่ส าคัญ ได้แก่ ข้าว ข้าวโพด ส้ม กาแฟ ลิ้นจี่  ผักกาด ถั่วลิสง  กระเทียม ฯลฯ 
(๕)  มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  4 แห่ง สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 
(๖) มีการประสานความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และกับส่วนราชการในพื้นที่ 
(๗) มีระบบประปาหมู่บ้าน/ภูเขา ท าให้มีน้ าใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี 
(๘) องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  มีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการ 
     บริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
(๙) มีวัด 5 แห่ง ส านักสงฆ์  3 แห่ง  ส านักชี  ๑ แห่ง และโบสถ์ 4 แห่ง 
(๑๐) มีสนามกีฬาเอนกประสงค ์ 
(๑๑) มีกองทุนในหมู่บ้าน  เช่น  กองทุนเงินล้าน การออมเงินสัจจะ  ธนาคารข้าว ฯลฯ 
(๑2) มีกลุ่มอาชีพแม่บ้าน  กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ  กองทุนเงินสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 

     จุดอ่อน (W : Weakness) 
(๑)  คนในวัยท างาน  คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมืองและต่างประเทศ 
(๒)  ราษฎรส่วนใหญ่ ประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียว 
(๓)  ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของ 

กลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง  
      (๔)  ขาดแหล่งเก็บกักน้ าเพ่ือการอุปโภค  บริโภคและเพ่ือการเกษตรไม่เพียงพอ   
      (5)  ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ  ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 
      (6)  ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่  ไม่มีโรงงานในพื้นท่ี เพ่ือจ้างคนในท้องถิ่น 
      (7)  ถ้าจะพัฒนาในด้านการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมต้องใช้งบประมาณจ านวนมาก      
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ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  
       องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  มีจุดแข็งในการพัฒนา คือ ประชาชน  ผู้น าชุมชน มี

ความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือ ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานครบถ้วน  ยึด
ยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น มีสิ่งแวดล้อมที่ดี  อากาศบริสุทธิ์  ไม่มีมลพิษ แต่ก็มี
จุดอ่อน  คือ คนในวัยท างาน  คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมืองและต่างประเทศ  ส่วนใหญ่ประชาชน
ประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวท าให้ขาดรายได้  เป็นชุมชนที่อยู่ห่างไกลตัวเมือง ข้าวของราคา
แพง  ขาดแหล่งเก็บกักน้ าเพ่ือการอุปโภค  บริโภคและเพ่ือการเกษตรไม่เพียงพอ โดยเฉพาะในช่วงฤดูแล้ง  ไม่
มีโรงงานโรงงานหรือบริษัทใหญ่ๆ เพ่ือจ้างคนในท้องถิ่น 
  
 
 

๑)  องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  น าปัญหาที่เกิดข้ึนไปแก้ไขให้บรรลุเปูาหมาย   
        ๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา มีข้อจ ากัดในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  

เนื่องจากงบเพ่ือการพัฒนามีจ านวนจ ากัด  แต่มีพ้ืนที่ในการพัฒนามากถึง 13 หมู่บ้าน ซึ่งโครงการที่ก าหนดไว้
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น มีปริมาณค่อนข้างมาก เมื่อเทียบกับโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณประจ าปี  
และหากเป็นโครงการพัฒนาที่ใช้เงินงบประมาณสูง จะไม่สามารถด าเนินการได้ในปีเดียว 
       3)  ให้หัวหน้าส านัก/กอง ให้ความส าคัญกับการวางแผนให้มากขึ้น และด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
รวมทั้งเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามที่ก าหนดเอาไว้แผนพัฒนาและแผนการด าเนินงานให้มากกว่าร้อยละ 
๙๐  ขึ้นไป  เพ่ือให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด   
       4)  ทุกส านัก/กอง  ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. ๒๕61  รวมทั้ง
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด  เพ่ือให้การท างานบรรลุผลส าเร็จตามเปูาหมายที่ก าหนดเอาไว้ใน
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา 
 
 
 
 
     ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 

1. ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  หากมีข้อจ ากัดด้านการจัดท างบประมาณ  ควรท าการชี้แจงและท า
ความเข้าใจกับประชาชนเพ่ือทราบ และเพ่ือไม่ให้เกิดความคาดหวัง และความไม่ไว้วางใจต่อการ
บริหารราชการ 

2. ให้กองคลังตรวจสอบงบประมาณในการด าเนินการ เพ่ือให้สามารถด าเนินการโครงการ 
3. เร่งรัดให้หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ ด าเนินการให้ทันตามห้วงระยะเวลาที่ได้ก าหนดในแผน

ด าเนินงาน เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารราชการและเกิดประโยชน์สู งสุดต่อประชาชน 
สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนได้อย่างรวดเร็ว 

4. โครงการด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ถ้าเป็นไปได้ควรด าเนินการในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ เพ่ือ 
    ประโยชน์หลายประการ อาทเิช่น หลีกเลี่ยงการก่อสร้างในฤดูฝน 
 

2. ข้อสังเกตการติดตามและประเมินผล 
 

3. ข้อเสนอแนะการติดตามและประเมินผล 
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      ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลปงเตา  
ตั้งแต่ไตรมาส 2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เป็นต้นมา เกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของ 

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID 2019) ศูนย์บริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา (COVID 
2019) (ศบค.) จึงมีมาตรการในการปูองกันและควบคุมโรคดังกล่าว โดยกระทรวงมหาดไทย  แจ้งแนวทางให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหากับสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID 2019)  ท าให้การด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 –ปัจจุบัน เกิดความล่าช้าและบางโครงการไม่สามารถด าเนินการได้  

 
 

4. ปัญหา/อุปสรรคการติดตามและประเมินผล 
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